APSTIPRINU

Valsts socialas apriipes centra "Zemgale" direktors Kristaps Keiss
Datums skatams laika zZimoga
Ar grozijumiem attiecibd uz rezultativo raditaju izmainam atbilstosi 28.03.2024. Labklajtbas ministrijas rikojumam Nr.23"Grozijumi Labkldjibas ministrijas 2023.
gada 15. decembra rikojumd Nr. 143 "Par apaksprogrammas 05.03.00 "Apripe valsts socidalas apripes institiicijas" 2024. gada finanséjuma un rezultativo raditaju
sadalijumu pa institicijam"

Grozitie raditaji atziméti ar *

Valsts socialas apriipes centra ""Zemgale" darba plans 2024.gadam

Par izpildi atbildiga
struktiirvientba
Sasniedzamie rezultati un to raditaji Izpildes termin§ /amatpersona

Uzdevumi

1. prioritate Kvalitativs, gimeniskai videi pietuvinats ilgstosas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojums

1. mérkis Izstradat gimeniskai videi pietuvinata pakalpojuma prakses modeli
Adaptacijas parejas perioda elementi, sagatavosanas, apzinaSana  |Izstradati kritériji gimeniskai videi
gimeniskai videi pietuvinata pakalpojuma istenoSanai pietuvinata pakalpojuma istenoSanai 31.12.2024. PNN

1.1

2. meérkis Uzlabot un pilnveidot personu funkcionalitati un pasaprupi

Faktiskais klientu skaits atbilst
2.1. |Izpildit valsts budzeta apaks$programmas 05.03.00 "Apriipe valsts |rezultativajam raditajam "Maksimalais

socialas apripes institlicijas" VSAC "Zemgale" noteiktos atbilstosi higieénas prasibam noteiktais vietu |31.12.2024. vai lidz

rezultativos raditaju skaits" - 1239* aktualam LM rikojumam CD, PNN
31.12.2024. vai lidz

Filiale "lecava" 105* aktualam LM rikojumam |Filiales "lecava" vaditajs
31.12.2024. vai lidz Filiales "Lielbérze"

Filiale "Lielbérze" 135 aktualam LM rikojumam |vaditajs

31.12.2024. vai lidz
Filiale "Jelgava" 190 aktudlam LM rikojumam |Filiales "Jelgava" vaditajs




31.12.2024. vai lidz

Filiale "Ki1si" 80 aktualam LM rikojumam [Filiales "Ki8i" vaditajs
31.12.2024. vai Iidz
Filiale "Ropazi" 268 aktualam LM rikojumam |[Filiales "Ropazi" vaditajs
31.12.2024. vai lidz
Filiale "Raja" 245 aktualam LM rikojumam [Filiales "Ruja" vaditajs
31.12.2024. vai lidz
Filiale "Valka" 80 aktualam LM rikojumam |[Filiales "Valka" vaditajs
31.12.2024. vai lidz Filiales "Ziedkalne"
Filiale "Ziedkalne" 136 aktualam LM rikojumam |vaditajs
1. Parskatiti un aktualizeti IN kuri
reglament€ socialas rehabilitacijas procesa 31.12.2024. PNN
norisi
2. Noteikti skaidri kriteriji intervences
Izstradat vi . - e modela ievieSana katram klientam
zstradat vienotu pieeju socialas rehabilitacijas procesa L o o
2.2. e e er .o . . individuali, nosakot sociala darbinieka 31.12.2024. PNN
nodros$inasanai atbilsto$i klientorient€tai sociala darba praksei L - e e
atbildibu gadijuma vadiSana un specialistu
piesaisté
3. Izs-tr.afia.t.a vienota metOfilkla soma_las 31.12.2024. PNN
rehabilitacijas procesa norisei Centra
Parveidotas/izveidotas funkcionalo
specialistu amata vietas filiale "Lielb&rze" , 31.12.2024. PNN, PDPN
filiale "Ropazi"
Filiale "Ropazi" parskatiti amata pienakumi
intereSu pulcina audzinatajiem atbilstosi 31.12.2024 Filiales "Ropazi" vaditajs
nodarbibu pieprasijumam un klientu
vajadzibam
Filiale "Valka" parveidota amata vieta -
interesu pulcina audzinatajs ar specializaciju
Atbilstosi pieejamajam finans€jumam un iespgjam nodro§inat atbilstosi klientu intereSu pieprasijumam un 01.04.2024. Filiales "Valka" vaditajs
53 funkcionalo specialistu skaita atbilstibu 02.04.2019. MK nodro$inot vakantas amata vietas

noteikumu Nr. 138 minimalajam prasibam

aizpildiSanu




Filiale "Jelgava" aprikots makslas terapeita
kabinets un darbu uzsacis makslas terapeitis

29.02.2024.

Filiales "Jelgava" vaditajs

Filiale "Valka" iekartot fizioterapeita
kabinetu un piesaistit specialistu

31.12.2024.

Filiales "Valka" vaditajs

Filialgs, kuras nav funkcionalo specialistu
amata vietas, klientiem konsultacijas un
pakalpojumu nodroSina piesaistot
specialistus no citam filialém, kuras ir
mingtie specialisti

31.12.2024.

FV

Centra filialu klienti piedalas un iesaistas
pasSvaldibu organizgtajos, viet€jas kopienas
un nevalstisko organizaciju pasakumos.
Katra fililialé organiz€ts vismaz viens
atverta tipa pasakums.

Visu gadu

FV, SAS, KPO

Sadarbiba ar Valsts policijas Rigas regiona
parvaldes Pierigas Austrumu iecirkna
Prevencijas grupu, kura filiales "Ropazi"
iedzivotajiem novadis izglitojoSas
nodarbibas (viena no tam tiek planota
nodarbiba ar suniem) par drosibas
pasakumiem arpus filiales teritorijas, par
drosibu interneta vide un citos apstaklos, ka
arT tiks veikts izglitojosais darbs par
iedzivotaju lidzatbildibu attieciba uz
starppersonu attiecibam (veseliga
komunikaciju, cienas pilna saskarsme)

31.12.2024.

Filiales "Ropazi" vaditajs




2.4.

Nodrosinat Centra klientu iesaisti vietgjo pasvaldibu, viet&jas
kopienas, nevalstisko organizaiju organizetajos pasakumos, filiales
tiek organizeti atvertie pasakumi, iesaistot sabiedribu.

Sadarbiba ar Ropazu sporta centru, iesaistot
klientus kopgjos sporta pasakumos, lai
atjaunotu, uzlabotu vai noturétu klientu
socialas funkciongSanas sp€jas,palielinot
kvalitativu institucionalai apriipei
alternativu socialo pakalpojumu dzivesvieta
un gimeniskai videi pietuvinatu
pakalpojumu pieejamibu. Nodrosinat filiales
klientu iesaistiSanos pasvaldibas sporta
aktivitates un pasakumos, ka arT organizgt
atverta tipa pasakumus filialé

Visu gadu

Filiales "Ropazi" vaditajs

il

Filiales "Ki18i" klienti un darbinieki Lielas
talkas ietvaros, sadarbiba ar pasvaldibu
sakops vesturiska apskates objekta Kisu
pilskalna teritoriju

01.05.2024.

Filiales "Ki$i" vaditajs

Sadarbiba ar Valkas biblioteku , organizgjot
kopigus pasakumus filiale, gan klientiem
piedaloties pasakumos biblioteka

Visu gadu

Filiales "Valka" vaditajs

Sadarbiba ar Valkas makslas skolu,
piedaloties pasakumos un nodarbibas

Visu gadu

Filiales "Valka" vaditajs

Sadarbiba ar Iecavas makslas un mizikas
skolu, piedaloties pasakumos un nodarbibas

Visu gadu

Filiales "lecava" vaditajs

2.5.

Organizgt vismaz vienu Viesu dienu un vismaz vienu Atverto
durvju dienu katra filialé

Katra filiale organizéta vismaz viena Viesu
diena ménest uz kuru tiek aicinati tuvinieki,
un vismaz seSas Atvérto durvju dienas uz
kuru tiek aicinati ne tikai tuvinieki, bet art
vietgjas kopienas parstavji, sabiedriba,
sadarbibas partneri

Visu gadu, atbilstosi
filiales ikménesa
socialo aktivitasu un
kulttras pasakumu
planam

FV, SAS, CDV

2.6.

Organizgt starpfilialu pasakumus

Katra fililialé organiz€ts vismaz viens
starpfilialu pasakums.

Visu gadu

FV, SAS, KPO




2.7.

Iekartotas telpas un nodrosSinats inventars nepiecieS$amo pasapripes
prasmju nostiprinasanai un apgusSanai

Filiale "Kisi" iekartota telpa sadzives
iemanu apgtsanai ( virtuvite, velas masina,
zavetajs, gludinamais deélis, gludeklis)

01.12.2024.

Filiales "K18i" vaditajs

Filialg "Lielbérze" izveidota un iekartota
macibu telpa II korpusa 5.postent, klientu
higiénas, velas mazgasanas prasmju
nostiprinaSanai, apgtiSanai

31.12.2024.

Filiales "Lielberze"
vaditajs

3. mérkis Sagatavot personas parejai uz patstavigu dzivi sabiedriba balstitiem pakalpojumiem

3.1.

Grupu majas/ dzivokla "Saulriti" klientu motivéSana un sadarbiba
ar pasvaldibam Iidzvertiga sabiedriba balstita pakalpojuma
nodro$inasana vai funkcionalam stavoklim atbilstoSa paklpojumu
nodrosinasana

3 Grupu majas/ dzivokla "Saulriti" klienti
parcelusies uz pasvaldibu Grupu
dzivokliem, 1 klients uz ilgsto§as socialas
apriipes un socialas rehabilitacijas
institlciju jo neatbilst mérkgrupai

31.12. 2024.

Filiales "Rija" vaditajs

3.2.

Parskatita puscela majas (PM) pakalpojuma efektivitate

Pec 2.2. uzdevuma izpildes noteiktas
skaidras valdlinijas un noteikumi socialas
rehabilitacijas procesam, kas PM
pakalpojumu nodrosinas efektivaku

31.12.2024.

PNN, FV

Parskatits klientu skaits, kuri sanem
pamatpakalpojumu atbilstibu PM
pakalpojumam, vajadzibas gadijuma virzit
uz PM pakalpojumu, aizpildot PM vietas

31.12.2024.

PNN

3.3.

Sadarbiba ar pasvaldibam klientu sagatavoSanai parejai uz
patstavigu dzivi sabiedriba balstitiem pakalpojumiem

Filiale "Lielbérze" tris klientu virzisana
dzivei sabiedriba balstitos pakalpojumos -
dokumentu sagatavoSana, sadarbiba ar
attiecigo pasvaldibu.

31.12.2024.

'

Filiales "Lielbérze'
vaditajs

Fililales atbilstosi izvert§jumam un
individualajam atbalsta planam sagatvoti
klienti un sadarbiba ar pasvaldibam
nodro$inati sabiedriba balstiti pakalpojumi

31.12.2024.

FV

2. prioritate Profesionali, kompetenti un motivéti darbinieki, kuri nodrosina atbildigu un efektivu Centra darbibu istenotas valsts politikas funkciju un uzdevamu

izpilde
4.meérkis NodroSinat pastavigas maciSanas iespéjas ikvienam darbiniekam
Izstradats ikgadgjais macibu plans 31.01.2024
4.1. |Sagatavot ikgadgjo darbinieku macibu planu 2024.gadam 2024.gadam e ' PDPN




4.2

Sagatavot ikgadgjo darbinieku macibu planu 2025.gadam

Izstradats ikgadgjais macibu plans
2025.gadam

31.12.2024.

PDPN

4.3.

NodroS$inatas profesionalas individualas apmacibas darbiniekiem
atbilstosi ikgadéjam macibu planam

Apmactti darbinieki atbilstosi ikgad&jam
macibu planam

31.12.2024.

PDPN

4.4,

Nodros$inat darba vidé balstitas macibas

lestades ietvaros organiz&tas apmacibas (1)
darbinieku digitalo prasmju paaugstinasana
(8 nodarbibas (katra filiale 1 nodarbiba));
(2) darbs un DVS Lietvaris (1x pusgada
vaditajiem), 4 nodarbibas lietveziem (katru
ceturksni); (3) iestades specifikai
nodro$inatas apmacibas sociala darba
specialistiem/aprupétajiem/arstniecibas
personam(1x pusgada)

31.12.2024.

PDPN

4.5.

Organizet informativas dienas par studiju iesp&jam

Sadarbiba ar Latvijas Universitates
P.Stradina medicinas koledzu organizétas
informativas dienas, lai iepazistinatu
darbiniekus un motivetu iegiit pirma limena
augstako izglitibu socialaja joma

01.06.2024.

FV, PDPN, SAS, PNN

4.6.

Organizet seminaru/konferenci socialas apriipes un socialas
rehabilitacijas specialistiem

Ar sadarbibas partneriem, PNN un PDPN
organizets seminars/konference, pieaicinot
socialas jomas specialistus, ekspertus,
VSAC "Latgale", VSAC "Kurzeme", VSAC
"Riga"

01.10.2024.

SAS, PNN, PDPN

5. mérkis Sniegt atbalstu un motivét darbiniekus izpratnes veidoSanai un atbilstoSas

kompetences pilnveidos

5.1.

Nodrosinat objektivus ikgadgjas novertésanas rezultatus un
darbinieku motivacija caur snieguma vertésanu

Darbs ar NEVIS (apmacibas pirms ikgadgjas
novertésanas vaditajiem un darbiniekiem)

30.03.2024.

PDPN

5.2.

Veikt objektivu ikgad€jo darbinieku novertesanu

Novertesanas rezultati iesniegti PDPN

01.06.2024.

FV, PDPN

5.3.

Nodrosinat Organizaciju psihologa pakalpojumu divas filiales

Organizaciju psihologa diagnostika filiales
"Raja" un "Ziedkalne"

15.03.2024.

PDPN, FV




Izstradats video materials par Centra
darbiniekiem ar ieskatu par darbu Centra,
par pievienotajam vertibam, bonusiem,

5.4. |Izveidots video materials par Centra darbiniekiem un darbu Centra |. ) . . 01.04.2024. SAS, PDPN
ieguvumiem. Ar mérki nostiprinat
darbinieku motivaciju par darbu Valsts
socialas apripes centra "Zemgale"
Daliba "Enu diena 2024". Enojamas - - .
rofesijas uzsvars tiek likts uz socialajiem Enu dienas TstenoSanas
Eprﬁpétz‘ljiem socialajiem rehabilitétajiem diena 04.04.2024. Lidz
iprina €ja telu pi ies "E iena " (filiale .. o 29.02. registré i
55 Nostlpr}ngt d_al"lf‘)é_i devgja telu piedaloties "Enu diena 2024" (filiales un tam profesijam, kuram ir cieta saskarsme 9.0 r"eglstretas"wsas SAS. PDPN, CDV
un administracija) _ . _ R VSAC "Zemgale
darba ar klientiem, ka arT administracijas .
. . - N €nojamas vakanes
profesijas (direktors, direktora vietniece, e .
. C . . portala enudiena.lv
finansists, sabiedrisko attiecibu specialists
o _ . S . _. |Nodro$inata regulara pieredzes apmaina
Iesaistities regulara pieredzes apmaina iestades ietvaros un iesp&ju |. ,_._ R L
oo ] o " i _ N iestad€. Darbinieki dalas ar iegiitajam
5.6. |robezas gt pieredzi ilgstosas socialas apriipes un socialas e - . .. g 31.12.2024. PNN, PDPN
N e - zinasanam un pieredzi, pielieto to ikdienas
rehabilitacijas iestades Latvija un arvalstis ~
darba.
Orga.m.zet. izglttoj st 1n_format1vas s.a_p l.ll(fes starp n.ledlcmas . __.._|Nodrosinata kvalitativa klientu apriipe, un
darbiniekiem un sociala darba specialistiem, daloties profesionalaja . - et o g
5.7. . _ .. o ) . NP starpprofesionala sadarbiba starp 31.12.2024. Filiales "Ropazi" vaditajs
pieredze ar kolégiem, kas saistiti ar specifisku diagnozu klientu e s e .
_ . specialistiem, ieks€jo resursu ietvaros
apripi
N o _ s Nodrosinata kvalitativa klientu apriipe, un et W aems
58 Organizet izglitojoSus seminarus apriipes darbiniekiem par starpprofesionala sadarbiba starp 31.12.2024. Filiales "Valka" vaditajs

komunikaciju ar klientiem ar dazadam diagnozeém

specialistiem, iek$€jo resursu ietvaros

sadarbiba ar arstu psihiatru

3. prioritate Pilnveidoti, efektivi uz digitalam tehnologijam balstiti iek$€jie procesi, kas nepiecieSami un lietderigi augstas kvalitates pakalpojuma sniegSanai

6. mérkis Nodrosinat iekS§€jo procesu efektivitati

6.1.

Ieviest Visma HoP rekinu/ metarekinu moduli

Rekini visas filialés un administracija tiek
registréti programmas Visma HoP un
Horizon metargkinu modult

2024.gada 1.ceturksnis

GN, FV

Apmacibas apripétajiem filiale "Lielb&rze"

l1dz 29.02.2024.

PNN, filiales "Lielb&rze"
vaditajs




11dz 31.03. 2024.

PNN, filiales "Ropazi"

6.2 Apriipes programmas AVS ievieSana lidz realizacijai, izmantojot ~ |Apmacibas apriipétajiem filiale "Ropazi" vaditajs
" |aprupétaju darba . .. . o .
Filiales "Ropazi", filiales "Lielbérze" AN, PNN, filiales
apriipetaji darba pienakumus veic 31.03.2024. "Ropazi" vaditajs, filiales
izmantojot AVS apriipes programmu "Lielbérze"vaditajs
Celazimju aizpildiSana elektroniski Visma
6.3, . o A APl 30.11.2024,
Elektronisko celazimju ievieSana Visma HoP hop programma GN, AN
Darba laika grafika un darba laika uzskaites
6.4. [Automatiz&to darba laika grafiku darba laika uzskaites tabulu tabulu sagatavoSana elektroniski Visma 01.07.2024.
sagatvoSana Visma NUMO NUMO prormma. PDPN
7. mérkis Ieviest visaptveroSu risku parvaldibas modeli
Noteikt risku vadibas organizatorisko struktiiru, pienakumus un 1zveidota Risku vadibas grupa ar noteiktiem
7.1. o » & > P pienakumiem un atbildibas sadalfjums 30.01.2024. CDV
atbildibas sadalijumu .
grupas locekliem
Centra vajadzibam un iesp&€jam piemérotaka un visaptverosaka Izstradata risku vadibas metodika, kura
72. | ) espejam p P noteikti risku identificesanas un 30.04.2024. CDV
risku vadibas modela izvéle o .
’ novertésanas riki
73, NoYertet rlsk_u varbiitibu un ietekmi, izstradat risku mazinoso szel_do_ts a‘Fbllstoss FlSk\,u reglgtrs un ] 01.12.2024. CDV
pasakumu planu izstradats risku mazinoSo pasakumu plans
8. mérkis NodroSinat efektivu iekSejas kontroles sistemu
Izveidota ligumu summu kontrole,
. - . . A . ligumu atlikumu atskaites, bridinajumu
8.1. [Veidot ligumu summu, atlikumu, terminu kontroli Visma Horizon . . _ .. GN, AN
’ veidoSana, pakalpojumu ligumu kopgjie
uzstadijumi Visma Horizon 30.09.2024.
Ieviest un 1stenot kontroles grafiku, parbauzu veiksanai Centra Izvedots parbauzu grafiks, veiktas
8.2. [filial&s atbilsto$i Centra ieks€jiem noteikumiem infrastruktiiras parbaudes, iesniegts kop&ju dienesta AN
uztur€Sanas un apsaimnieko$anas joma zinojumu par veiktajam parbaudém 31.12.2024.




Regulari aizpilditas sanemto rekinu tabulas
pa filialeém, sekosanai lidzi tekoSo rékinu

Pastavigi 2024.gada,
11dz kontroles
nepiecieSamibai.

8.3. |leviest papildus sanemto rékinu apmaksas termina kontroli sanemsanai. Kontroles rezultata netiek Kontroles tabulas lidz FV, GN
kaveta rekinu apmaksa. Visi rékini nakama ménesa 5.
apmaksati termina. datumam iesniedzams
galvenajai gramatvedei
Atbrivo$anas, atvalinajuma aprékina 2024.gada pastavigi pie
o . . parbaude pirms izmaksas veiksanas. aprekina, I1dz kontroles
Pastiprinatas kontroles darba algas, atbrivosanas, atvalinajumu _ ) . o
8.4. il N v ’ Izskaustas kltidas pie aprékiniem un nepiecieSamibai. GN
aprékinu un ar to saistito izmaksu nodro§inasana . e S - T
izmaksas veikSanas. Visi apréekini ir Parskats par iepriek$gjo
atbilstosi. menesi iesniedzams
vadibai Iidz nakosa
ménesa 5.datumam
" T . . . Pilnveidoti un parskatiti Centra
Nodrosinat LM IAD ieksgjo auditu, VK, Tiesibsarga, argjo . wnp S .- o .
e e . D o organizatoriskie procesi, lai nodrosinatu Atbilstosi auditu un
8.4. |kontrolgjoso instittticiju ieteikumu ievieSanu noteikta termina, .. ) . o o C Cbv
L . . ’ ieteikumu ilgtsp€jibu un neatbilstibu zinojumu ieteikumu
pilnveidojot Centra organizatoriskos procesus _ L .
noversanu ievieSanas grafikiem
. Izstradats darba plans sasaistot ar stratégisko
8.5. [Centra darba plana izstrade 2025.gadam - . P & CbV
mérku sasniegSanu 20.12.2024.
4.prioritate Funkcionala, majiga un ilgtspejiga vide
9.merkis Veidot personam majigu un funkcionalajam stavoklim pielagotu vidi
Veikts vides pieejamibas izvert&jums katra
klienta istaba un koplietoSanas telpas,
atbilstosi katra klienta individualajam 31.09.2024. PNN, FV
. e . . vajadzibam. Vienlaikus izverteta telpu
Veikt vides pieejamibas izvert€§jumu un izvertejumu atbilstosi o S o
9.1. .. o atbilstiba universala dizaina vadlinijam
universala dizaina vadlinijam. — —
Remontdarbu plans 2025.gadam iespgju
robezas izstradats, nemot veéra universala
30.09.2024. AN, FV

dizaina un vides pieejamibas vadlinijas vai
elementus.




9.2.

Nodrosinat klientu atpiitai un briva laika pavadiSanai pieme&rotas
telpas un atbilstoSu inventaru, ievérojot gimeniskas vides konceptu

Filiale "Jelgava" izveidotas atpiitas zonas
2.,3. un 4.postent, iespgja klientiem kopigi
pavadit brivo un atptitas laiku arpus
dzivojamam istabam

31.12.2024.

Filiales "Jelgava" vaditajs

Filiale "Rija" uzlabotas centralas ieejas
foaje telpas

31.12.2024.

Filiales "Rija" vaditajs

Filiale "Raja" uzlabota @damzales grida un
posataments

31.12.2024.

Filiales "Rija" vaditajs

Filiale "Ki8i" izveidota estetiski pievilciga
un majiga tikSanas telpa klientiem ar
tuviniekiem, nodro$inot privatumu tik§anas
laika

30.03.2024.

Filiales "K18i" vaditajs

Filiale "Ki8i" izveidota lugsanu telpa -
kapela

30.03.2024.

Filiales "K18i" vaditajs

Filiale "lecava" izveidota klientu atptitas/
rehabilitacijas telpa

01.12.2024.

Filiales "lecava" vaditajs

Filiale "Lielbérze" izveidot misdienigu, &rtu
atpiitas telpu I korpusa 2.postent, nodrosinot
klientiem iesp€ju pagatavot siltu dz&rienu,
uzsildtt €dienu, pavadit brivo laiku estétiska
un erta vide

31.12.2024.

Filiales "Lielberze"
vaditajs

Filialg "Ziedkalne" I korpusa otraja stava
iekartota daudzfunkcionala atpiitas telpa
klientiem. Telpa paredzgta atpiitai,
nodarbibam un radoSo prasmju apgtsanai.

30.06.2024.

Filiales "Ziedkalne"
vaditajs

9.3.

Pilnveidot dzivojamo istabu iekartojumu — individuzliz&ts
(personigaks), majiguma sajiitu rado$s un atbilst klienta sam&rigam
individualajam vélm&m un funkcionalajam stavoklim

25% no visam dzivojamajam istabam
individualiz&tas un atbilst klienta sam&rigam
individualajam v€lmé&m un funkcionalajam
stavoklim

31.12.2024.

FV

9.4.

Nodrosinat istabas aprikojuma un iekartojuma atbilstibu klienta
vecumam un funkcionalajam stavoklim atbilstosi gimeniskas vides
konceptam

Filiale "Raja" 2 klientu istabinas parveidotas
no Cetrvietigam uz trisvietigam istabinam,
istabinas iekartota atptitas zona (atpitas
sturitis)

31.12.2024.

Filiales "Rija" vaditajs




9.5.

Nodros$inat klientu privatuma ieveros$anu attieciba uz intimitati

Filiale "Ropazi" pie nosacijuma, ja Puscela
maja ir briva istaba, nepiecieSamibas
gadijuma pielagot telpu gimeném,
nodroSinot para intimitati

31.12.2024.

Filiales "Ropazi" vaditajs

Filiale "Valka" iekartota inttma telpa - balta
istaba, klientu intimitates nodrosSinasanai

31.12.2024.

Filiales "Valka" vaditajs

9.6.

Edinasanas organizacijas pilnveidoSana virzibai uz GVPP

Filiale "Jelgava" €dnica nodrosSinatas
atbilstoSas mébeles - nomainiti 2 galdi, kas
piemeroti piebrauksanai ar ratinkréslu

31.12.2024.

Filiales "Jelgava" vaditajs

Filiale "Ki8i" I un II apriipes Itmena klienti
gdienreizes apklapo sevi pasi pie galda

31.12.2024.

Filiales "K1$i" vaditajs

9.7.

Nodrosinat klientu atpiitai un briva laika pavadiSanai piemerotu
artelpu un atbilsto$u inventaru sezonas aktivitatem

Filiale "Raja" sporta un atpiitas laukuma
atjaunots smilSu laukums un Stpoles.
Izvietoti basketbola un futbola sporta
inventari, koku paéna izvietoti solini un
iekartota telts un ugunskura vieta

30.10.2024.

Filiales "Rija" vaditajs

Filiale "Ki1si" labiekartotas, klientiem viegli
pieejamas un &rtas atpiitas vietas filiales
teritorija, nomainita Sajiitu takas atraSanas
vieta

01.07.2024.

Filiales "Ki$i" vaditajs

Filiale "Ropazi" uzstraditi 12 darza solini un
5 darza Suipulkreli klientu atpiitai

01.09.2024.

Filiales "Ropazi" vaditajs

Filialg "Lielbérze" izveidots dross un
funkcionals pastaigu laukums 33 filialé
dzivojo$am personam ar demenci

31.12.2024.

Filiales "Lielbérze"
vaditajs

Filiale "Valka"veikta teritorijas
labiekartosana, uzstadot papildus solinus,
Supulkréslu, veicot teritorijas dalas
planésanu, tadgjadi paplasinot atpiitas zonu

01.07.2024.

Filiales "Valka" vaditajs




Visu filialu teritorijas ierikoti sporta
aktivitasu laukumi, uzstadot sporta inventaru
(futbola vartus, volejbola tiklu , basketbola
grozu, u.c.atbilstosi ligumam VSAC 01.05.2024. FV
Zemgale/2023/1/16.1.263 par sporta
inventara artelpam piegadi VSAC
"Zemgale" filialu vajadzibam)
10.mérkis Viegli uztveramas informacijas veido$ana un izvietoSana cilvékiem ar uztveres, valodas un funkcionaliem traucéjumiem
Visas filialés izvietoti digitalie informacijas
stendi ar interakttvu aktualo informaciju par
10.1. .y o . 1 . - . . _ 01.03..2023. SAS, FV
Saprotamas, viegli uztveramas vizualas vides veidos$ana, interaktivu [pakalpojuma sanemsanu, kulttras
un digitalu risinajumu ievieSana filiales informé&Sanai un sazinai pasakumiem, u.c. viegla valoda
Centra informacijas snieg$anai un filialu
atpazistamibas nodroSinasanai atbilstosi MK
. o o . . noteikumu Nr. 338 3.punktam, tai skaita
10.2. Iz.str.aldat vienotu Vqlg_ltalas 1nf_orglac1jas ite_ndu iek§€jo un argjo informacija klientiem, apmekletajiem par 31.12.2024. SAS. PNN
dizainu un nodrosinat to uzstadisanu filiales S e e
socialajam aktivitatém, ieks€jas kartibas
noteikumiem, pazinojumi (ar atbilstosu
augstumu (divu Itmenu informacijas
izvietoSana cilvékiem ritenkréslos))
Izveidot prezentacija par Centru, ta sniegtajiem pakalpojumiem,
10.3. |darbibu ar merki informét sabiedribu, Centra viesus, sadarbibas Izstradata iestades vienota prezentacija 01.03.2024. SAS, CDV
partnerus, stiprinot arT starptautiskos kontaktus latvieSu, anglu un lietuviesu valoda
Izveidot video materialu par Centra sniegtajiem pakalpojumiem un
10.4 |darbibu ar merki informéet sabiedribu, Centra viesus, sadarbibas 01.03.2024. SAS, CDV
partnerus, stiprinot arT starptautiskos kontaktus Izstradats video materials par iestadi
Nodrosinat klientu kalendarus dzivojamas istabas 2025.gadam,
10.5. [nostiprinot ikgadgjas tradicijas, - kalendara atspogulojot klientu Izstradats kalendaru dizains un piegadati 20.12.2024. SAS
aktivitates 2024.gada kalendari

11. merkis Darba vietas tehniska nodroSinajuma pilnveidoSana atbilstoSi nepiecieSamibai un ilgtspejibai




Darbiniekiem, kuri ikdienas amata pienakumus neveic, izmantojot

Pieejams brivpiekluves dators jebkuram
darbiniekam

11.1. .. - . Vismaz 8 brivpiekluves datori, katra filiale 31.12.2024. AN, FV
datoru, nodrosinata iesp&ja stradat ar brivpiekluves datoru. . o S
1, ar papildtehniku: skeneri, printeri, video
kameru p€c nepiecieSamibas
Video konferen¢u kameru iegade visas
11.2. |Video konferencu kameru iegade visas Centra filiales Centra filiales, attalinatu apmacibu veikSanu 30.11.2024. AN
filialu aktu zalgs.
Filiales "Rija" un "Jelgava" p&c elektroauto
11.3. |Elektro auto uzlades iekartu iegade un uzstadiSana iegades, uzstaditas pielagotas elekto uzlades 31.12.2024. AN
vietas
Veikta filiales "Ki8i" &kas telpu
114, .Reg_lftret fi.hal_es I§1s_1 Ve§ellbas apriipes punktu Arstniecibas 1n\‘/§nt?r1z;icua un _Vesepbaiapm?es Izunkts 01.07.2024. Filiales "K7" vaditajs
iestazu registra Veselibas inspekcija registréts Arstniecibas iestazu registra ’
Veselibas inspekcija
. ven .. e . Nodrosinati pilnvertigaki darba apstakli un
11.5. Flh(fﬂe. }v{opam lfatlu majas &ka izveidot saimniccibas nodalai darba organiz€$anas procesi Saimniecibas 31.12.2024. Filiales "Ropazi" vaditajs
nepiecie$amo paligtelpu _
nodala
116, F111.ale_ Ie(v:ava apriipetaju dezurtelpas parveidosana un IerlFoEa_a.ltbllsto.sa t_elpa nodros$inot ] 01.12.2024. Filidles "lecava" vaditajs
labiekartosana apriipetaju kvalitativu darbu un atpiitu
117, F_ 11131§_ Ieca\{a .1er1k0.t te.:lpaf socialajiem apripétajiem, nodrosinot Parc_elts un ierikots esosais kabinets citas 01.12.2024. Filidles "lecava" vaditijs
tas filiales klientiem pieejamakas telpas
11.8. |Filiale "lecava" ierikot atsevisku kabinetu/telpu filiales lietvedim  |lekartots atsevisks kabinets lietvedim 01.03.2024. Filiales "lecava" vaditajs
119, Filiale "Ziedkalne" nodrosinot klientiem &rtu friziera pakalpojumu |Ar jaunam mébelém un jaunu friziera 30.03.2024. Filiales "Ziedkalne

iekartot klientu korpusa frizetavas telpu

inventaru aprikota friz€tavas telpa klientiem.

vaditajs

Lielotie saisinajumi:

AN -
Centrs
CD -

Administrativa nodala
VSAC "Zemgale"
Centra direktors




CDV -

PDPN-
PNN -
PM -
SAS -
VK-

Centra direktora vietnieks

Filiales vaditajs

Gramatvedibas nodala

Galvenais saimniecibas parzinis
Gimeniskai videi pietuvinats pakalpojums
Ieksgjie normativie akti

Informacijas vadibas specialists

Kulturas pasakumu organizators

Ieksgja audita departaments

Labklajibas ministrija

Nodalu vaditaji

Personala un dokumentu parvaldibas nodala
Pakalpojumu nodroSinasanas nodala
Puscela maja

Sabiedrisko atticibu specialists

Valsts kontrole

Sagatavoja direktora vietnieks l.Jakubone



